
 

Die Unternehmensgruppe KRINGS widmet sich seit 1995 dem Anbau, der Vermarktung und der 
Logistik von Obst. Heute besteht das Unternehmen aus mehreren Tochterunternehmen und ist mit 
etwa 150 ha eignen Obstplantagen, 40.000 m² Pack- und Lagerstationen sowie mehr als 40 eigenen 
LKW für die Logistik innerhalb Deutschlands- und Benelux am Markt vertreten. Zu den Kunden zählt 
der deutsche LEH, für den Aufgaben der Lagerung, Logistik, Verpackung, Kommissionierung und 
Qualitätskontrolle übernommen werden.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

IT - Systemadministrator (m/w/d) 
Ihre Aufgaben 

• Administration, Betrieb und Konzeptionierung einer umfangreichen IT-Infrastruktur mit den 
Schwerpunkten – Inhouse Server / Cloud Server, Microsoft Cloud Dienste wie M365, 
Teams, und Exchange Online 

• Betreuung der gesamten Netzwerk-Infrastruktur (LAN, WLAN, VPN, Proxy, Firewall) 

• Eigenverantwortliche Betreuung der eingesetzten ERP-Systeme 

• Weiterentwicklung von IT-Systemen und Infrastrukturprojekten  

• Steuerung, Beauftragung und Abstimmung externer Dienstleister 

• Beschaffung und Einrichtung von Hard- und Software 

• Implementierung und Pflege von EDI-Schnittstellen und Webservices zu Kunden und 
Lieferanten 

• Festnetz- und Mobilfunkmanagement 
 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker Systemintegration oder 
vergleichbare Qualifikation als IT-Fachkraft (m/w/d) 

• Sehr gute Windows Server Kenntnisse insbesondere Aufbau und Funktionsweise 

• Gute Kenntnisse im Bereich LAN / WLAN / WAN und Security Lösungen 

• Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Abläufen und deren Abbildung in ERP-Systemen 
wünschenswert 

 
Wir bieten 

• Unbefristetes Anstellungsverhältnis mit leistungsgerechter Vergütung 

• Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in einem motivierten und engagierten Team 

• Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz 

• Gute Verkehrsanbindung (Autobahn und Bahnhof) und kostenlose Mitarbeiterparkplätze 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 


